Programme

Connaitre les concepts de base du métier de chef de projet

Qu’est-ce qu'un projet
Les roles clés et les principales exigences de la réussite
I\/Ianage_.r’"ﬁ.en mode projet Organiser un projet et planifier
La vision a long terme, la finalité, les enjeux et les priorités
Les étapes et la faisabilité
Orienter, décider, faire prendre des décisions
2 jours Mobiliser les ressources (hommes, financement)
Mettre le projet en exécution : piloter et suivre

Objectif pédagogique Examiner son propre réle, son style de management

Optimiser la GESTION DE PROJET : savoir piloter Faire vivre les relations entre les acteurs, accompagner I'équipe
un projet jusqu'a sa réussite.

Intégrer les différents points de vue et faciliter les échanges

Public concerné : Constituer une équipe

Toutes les personnes ayant a mener des projets

Diriger avec efficacité
Pédagogie : ; . . . .
Collecter, gérer I'information et communiquer clairement
Techniques : travail de groupe ayant trait aux Communication formelle et informelle, Qui, quand, quoi, ou, comment

relations existantes en mode projets, exercices
pratiques , mises en situation et jeux de role.

Travail sur des situations vécues en entreprise, Suivre I’évolution du projet
apports théoriques et conseils personnalisés.

Un manuel pédagogique est remis a chaque
participant Organiser des réunions de revue de projet

Evaluation écrite de la session par chaque personne , N ,
Résoudre les problemes et gérer le changement

Maximiser I'impact

Etablir un plan de communication : les différents types de réunions

Surveiller la progression




